Vsl KAI§IADORIU RAJONO SAVIVALDYBES SVEIKATOS CENTRO
DIREKTORIUS

JSAKYMAS
DEL DOVANU, GAUTUY PAGAL TARPTAUTIN] PROTOKOLA AR TRADICIJAS,
TAIP PAT REPREZENTACIJAI SKIRTU DOVANU PRIEMIMO, PERDAVIMO,
VERTINIMO, REGISTRAVIMO, SAUGOJIMO IR EKSPONAVIMO TVARKOS
APRASO PATVIRTINIMO

2026 m. geguzés //j/d Nr. AD- 14
KaiSiadorys

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos viesujy ir privaCiy interesy derinimo jstatymo 13
straipsnio 3 dalimi, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 16 straipsnio 3 dalimi,
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo
Istatymu, Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2020 m. kovo 12 d. sprendimu Nr. KS-40
patvirtintomis Rekomendacinémis gairémis dél dovany ir paslaugy priémimo apribojimy bei
Specialiyjy tyrimy tarnybos parengtu pavyzdiniu »Istaigos dovany, gauty pagal tarptautinj
protokolg ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany perdavimo, vertinimo, registravimo,
saugojimo ir eksploatavimo tvarkos apra$u":

1. Patvirtinu V[ Kaisiadoriy rajono savivaldybés sveikatos centro dovany, gauty
pagal tarptautinj protokola ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany priémimo,
perdavimo, vertinimo, registravimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos aprasg (pridedama).

2. Sudarau Dovany komisija: '

2.1. komisijos pirmininké — direktoriaus pavaduotoja Seimos medicinai Vidita Jonaite;

2.2. komisijos naré — teisininké, korupcijos prevencijos pareigiiné Indré Maniusyté;

2.3. komisijos naré — vyriausioji finansininke, vyriausioji buhalteré Alvida Zelenkauskiené;
2.4. komisijos naré — vyriausioji slaugos administratoré Liana Mitkiené.

3. Ipareigoju sekretore su $iuo jsakymu supazindinti visus jstaigos darbuotojus,
iSsiunciant jj elektroniniu pastu visi@kaisiadoriusse.lt. '

4. Laikau netekusiu galios V3] KaiSiadoriy ligoninés laikinai vykdanéios direktoriaus
pareigas Editos Skarakodienés 2020 m. gruodzio 31 d. isakymg Nr. K-944 | Dél Dovany, gauty
pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, bei reprezentacijai skirty dovany perdavimo, vertinimo,
apskaitos ir saugojimo tvarkos aprago patvirtinimo".

- d . :
Direktorius va{% doc. dr. Linas Vitkus

Parengé:

Teisininke, korupcijos prevencijos pareigiiné
Indré Maniusyté

2026-05-12



PATVIRTINTA

Vs3] Kaisiadoriy rajono savivaldybés sveikatos centro
direktoriaus 2026 m. geguzes ,jjd.

jsakymu Nr. AD- ;/_4

V3] KAISIADORIU RAJONO SAVIVALDYBES SVEIKATOS CENTRO DOVANTU,
GAUTU PAGAL TARPTAUTIN] PROTOKOLA AR TRADICIJAS, TAIP PAT
REPREZENTACIJAI SKIRTU DOVANU PRIEMIMO, PERDAVIMO, VERTINIMO, -
REGISTRAVIMO, SAUGOJIMO IR EKSPONAVIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS -

1, V31 KaiSiadoriy rajono savivaldybés sveikatos centro (toliau — Sveikatos centras) dovany,
gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany priémimo,
perdavimo, vertinimo, registravimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas)
nustato dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, kurios jprastai yra susijusios su
Sveikatos centre dirbandio asmens pareigomis, taip pat reprezentacijai skirty dovany (toliau —
Dovana) su valstybés, jstaigos ir kitokia simbolika, kurias gali gauti deklaruojantys asmenys, kaip
jie apibrézti Lietuvos Respublikos vieyjy ir privadiy interesy derinimo istatyme (toliau —
Darbuotojai), priémimo, perdavimo, vertinimo, registravimo, apskaitos, saugojimo ir
eksponavimo tvarka.

1.1. Asmeninés ir kitos dovanos, kurios gaunamos ne pagal Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privadiy interesy derinimo jstatymo 13 straipsnio 2 dalies nuostatas, nepatenka
Sio ApraSo reguliavimo sritj.
2. Dovanos suprantamos taip, kaip jy samprata pateikiama Vyriausiosios tarnybinés etikos
komisijos 2020 m. kovo 12 d. sprendimu Nr. KS-40 patvirtintomis Rekomendacinémis gairémis
dél dovany ir paslaugy priémimo apribojimy.
3, Pagal §j Aprasg registruotinos dovanos yra tik tos, kurias Darbuotojai gauna pagal
tarptautinj protokola ar tradicijas, kurios jprastai yra susijusios su Darbuotojo tarnybine padétimi
ar tarnybinémis pareigomis, taip pat reprezentacijai skirtos dovanos, kuriy verté yra didesné nei
150 (vienas Simtas penkiasde$imt) eury.
4. ApraSas parengtas vadovaujantis:
4.1. Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaéiy interesy derinimo jstatymu (toliau —
Istatymas);
4.2. Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu;

4.3. Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo jstatymu;

4.4. Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2020 m. kovo 12 d. sprendimu Nr. KS-
40 patvirtintomis Rekomendacinémis gairémis dél dovany ir paslaugy priémimo apribojimy
(toliau — Gairés);



4.5. Specialiyjy tyrimy tarnybos parengtu pavyzdiniu ,,Jstaigos dovany, gauty pagal
tarptautinj protokolg ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany perdavimo,
vertinimo, registravimo, saugojimo ir eksploatavimo tvarkos aprasu”.

S. ApraSe vartojamos sgvokos:

N Dovana — bet koks neatlygintinai perduodamas turtas ar turtiné teisé¢. Dovana
apima viska, ka galima jvertinti pinigais, t. y. daiktus, paslaugas, jvairias pramogas,
nuolaidas, dovany &ekius, vaiSinguma (svetingumg), paskolas (skolinima), taip pat
mokymus, keliones, transporto, apgyvendinimo, maitinimo iSlaidas ir pan. Dovana
nelaikomi tik mazos vertés daiktai, turintys informacine paskirtj (pvz. brositros, bukletai,
katalogai).

5.2. Reprezentaciné dovana — valstybés, jstaigos dovanojami daiktai ir kitokia
simbolika, kalendoriai, knygos, kitokie nedidelés vertés daiktai, turintys informacing
paskirtj, skirti reprezentuoti valstybe, jstaiga.

3.3 Paslauga — paslauga laikoma bet kokia ekonominé gérybé, tenkinanti vartotojo
poreikius, bet neturinti materialios formos. Jos negalima iSsaugoti, todél ji daZniausiai
suvartojama gavimo metu. Paslaugos paprastai gali apimti mokymus, transporto,
apgyvendinimo, maitinimo i$laidas ir pan.

54. Tarptautinis protokolas — visuma nusistovéjusiy pagal paproting nuostatg ir
visuotinai pasaulyje pripaZinty taisykliy bei tradicijy, kuriy privalu laikytis kuriant ir
plétojant harmoningus santykius tarp valstybiy bei jy oficialiy atstovy.

5.5. Tradicija (lot. traditio — perdavimas, pasakojimas) — istoriskai susiklostanciy ir
zZmoniy jvairiose bendrijose (visuomenéje, socialinése grupése) jsitvirtinanéiy kultiiros
formy (paprociy, apeigy, vaizdiniy, idéjy, simboliy, socialiniy normy ir vertybiy, religiniy
tikéjimy, mastysenos, elgsenos ir kity) iSsaugojimas, perdavimas i§ kartos j Kkarta.
Tradicijomis laikytinas valstybiniu, nacionaliniu mastu per ilgg laikg susiformaves
visuomenés ar jos grupés elgesys, turintis simboline prasme ar ypatingg reikSme.

5.6. Kitos Apra§e vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos yra apibréztos

Istatyme, Lietuvos Respublikos baudZiamajame kodekse, Lietuvos Respublikos civiliniame
kodekse ir kituose teisés aktuose. ‘

IT SKYRIUS
INFORMAYVIMAS IR GAUTU DOVANU PERDAVIMAS

6. Darbuotojas, gaves dovang ir manydamas, kad jos verté gali virSyti 150 eury, nedelsdamas,
bet ne veliau kaip per 5 darbo dienas nuo jos gavimo dienos rastu ar elektroniniu pastu informuoja
korupcijos prevencijos komisijos pirmininke (toliau — KPK pirmininké), uzpildo Pranesimo apie
gautg dovang forma (ApraSo 1 priedas). Gauta dovana kartu su uZpildytu Dovanos perdavimo aktu
(Apra3o 2 priedas) perduodama KPK pirmininkei.

7. Jeigu Darbuotojo gautos dovanos, kurios verté galimai virsija 150 eury, neturi galimybiy
perduoti per nustatytg terming dél komandiruotés, ligos, atostogy ar kito laikino nebuvimo darbe
atvejo, jis AprasSo 6 punkte nurodytus veiksmus privalo atlikti ne véliau kaip per 5 darbo dienas
nuo komandiruotés, ligos, atostogy ar kito laikino nebuvimo darbe pabaigos.



8. Pagal §j Aprasa tai, kas perduodama Darbuotojui, kai tai susije su jo tarnybine padétimi ar
tarnybinémis pareigomis bei neatitinka Istatymo 13 straipsnio 2 dalies nuostaty, yra neteisétas
atlygis. Jeigu Darbuotojui norima jteikti neteisétg atlygj, turi buti atsisakoma jj priimti. Apie tokius
atvejus Darbuotojas privalo informuoti KPK pirmininke $io Apraso 6 punkte nustatyta tvarka.

III SKYRIUS

DOVANU VERTINIMAS, REGISTRAVIMAS IR APSKAITA

9. KPK pirmininké, gavusi Pranesimg apie gautg dovana, inicijuoja dovanos vertinimg KPK
posédyje. ‘
10.  KPK posédis protokoluojamas. Sprendimas dél dovanos vertinimo priimamas bendru KPK
nariy sutarimu (vertinimo metu dalyvavusiy asmeny balsy dauguma).
11. Dovanos vert¢ nustatoma vadovaujantis Siuose teisés aktuose nurodytais vertinimo
kriterijais:

11.1.  Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatymu;

11.2.  Turto ir verslo vertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos finansy
ministro 2012 m. balandZio 27 d. jsakymu Nr. 1K-159 ,.Dél Turto ir verslo vertinimo
metodikos patvirtinimo".

12. Dovanos vertei nustatyti KPK gali kviesti iSorés institucijy turto vertinimo specialistus,
ekspertus.
13.  Jeigu Dovanos verté yra akivaizdi, ja galima nustatyti i$ tiesiogiai nurodytos kainos (pvz.,

kainos Zymos, priklijuotos etiketés ir pan.), tokiu atveju dovanos vertinimas neatliekamas. KPK,
sudarydama Dovanos vertinimo aktg (Apraso 3 priedas), pastabose paZymi, kokiu budu buvo
nustatyta verte.

14.  Kiekviena Dovana vertinama eiliSkumo tvarka individualiai. Kai Dovang sudaro keletas
skirtingy daikty, jy verté yra sumuojama ir  Dovanos vertinimo aktg (Apraso 3 priedas) jraSoma
bendra Dovanos verté vienu registracijos numeriu.

15.  ]vertinta Dovana yra uZregistruojama, uZpildant Dovanos vertinimo aktg (ApraSo 3
priedas), kurj pasiraSo visi vertinime dalyvave asmenys.

16. Jeigu vertinimo metu nustatoma, kad Dovanos verté nevirSija 150 eury, tokia dovana j
apskaitg netraukiama. AtsiZvelgdama j Sio ApraSo 6 punkta, KPK gali pasirinkti i§ apskaitg
netrauktos dovanos naudojimo varianty:
16.1.  Dovana graZzinama (4 priedas) dovang gavusiam Darbuotojui ir ji tampa jo
nuosavybe. Darbuotojas gali su dovana elgtis taip, kaip jam atrodo priimtina. Darbuotojo
pageidavimu dovana gali biti uZregistruojama ir perduodama Sveikatos centrui (naudoti,
eksponuoti ir pan.);
16.2.  Dovana (i8skyrus vardines dovanas) lieka Sveikatos centre ir, jeigu yra galimybe,
naudojama darbo reikméms;

16.3. Dovana atiduodama labdarai.

17. Dovana, kurios verté didesné nei 150 eury, yra laikoma valstybés ar savivaldybés
nuosavybe. Tokig Dovang KPK pirmininké, vadovaudamasi Sveikatos centro vidaus teisés aktais,
reglamentuojanciais materialiojo turto priémimga, apskaityma, i§davima ir jforminima, perduoda



Sveikatos centro darbuotojui, materialiai atsakingam uZ ilgalaikj materialyjj turtg bei jo apskaitos
tvarkyma ir kontrole (toliau — materialiai atsakingas asmuo):
17.1.  Dovana jtraukiama j Sveikatos centro apskaita, vadovaujantis VieSojo sektoriaus
apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais;
17.2. Dovana gali buti nuraSoma turto apskaitg reglamentuojanciy teisés akty nustatyta
tvarka, ir tais atvejais, kai ji yra sunaikinta, nepataisomai sugadinta dél stichinés nelaimés,
gaisro ar kity priezas¢iy arba pagrobta ar kitaip neteisétai pasisavinta;
17.3.  Dovanos nepataisomo sugadinimo ar sunaikinimo faktas nustatomas ApraSo 9
punkte nurodyty subjekty sprendimu.
17.4. Kiti Dovanos, kurios verté virsija 150 eury, apskaitos ir saugojimo klausimai sprendZiami
vadovaujantis bendraisiais materialiniy vertybiy apskaitg ir saugojimg reglamentuojandiais teisés
aktais.
18.  Informacija apie Sveikatos centre uzregistruotas Dovanas (Apra§0 5 priedas) skelbiama
vieSai Sveikatos centro interneto svetainéje. Skelbiamas Dovany saraSas atnaujinamas ne reéiau
kaip karta per pusmetj. UZ §ios informacijos paskelbima interneto svetainéje atsakinga KPK
pirmininkeé.

IV SKYRIUS

DOVANU SAUGOJIMAS, EKSPONAVIMAS IR PRIEZIURA
19.  Dovanos vertinimo akte KPK nurodo, kaip Dovona, kurios verté virsija 150 eury, turi bati
naudojama, eksponuojama ir priZitirima:
19.1.  Naudojama bendroms Sveikatos centro reikméms, jei tai atitinka dovanos paskirtj,
ir tai paZzymima Dovanos vertinimo akte.

19.2.  Gali buti eksponuojama ar saugoma Sveikatos centre, eksponavimo ar saugojimo
vietg nurodant Dovany vertinimo akte.

19.3.  Kai dovona yra gendantis, suvartojamas produktas, sprendimg dél naudojimo

priima KPK.
V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
20. Su Siuo Aprasu visi Sveikatos centro darbuotojai supazindinami visuotinio susirinkimo
metu.
21.  Aprasas skelbiamas jstaigos interneto svetainéje.
22.  Personalo skyriaus darbuotojai su Aprasu pasirasytinai supaiindina‘ naujus Sveikatos

centro darbuotojus priémimo j darbg metu.
23. ApraSas keiCiamas pasikeitus norminiy teisés akty reikala\}imarns‘.

24. Asmenys, paZeide Sio ApraSo reikalavimus, atsako teisés akty nustatyta tvarka.




V3] Kai8iadoriy rajono savivaldybés sveikatos centro dovany, gauty pagal tarptautinj
protokola ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany priémimo, perdavimo,
vertinimo, registravimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos apraso

1 priedas

PRANESIMAS APIE GAUTA DOVANA

Dovanos _ Dovang perdavusios
gavimo data | istaigos ar jstaigos

darbuotojo vardas
ir pavarde

 (prieZastis,
_ tikslas ir pan)

PraneSima uZpildZiusio Darbuotojo vardas, pavardé, pareigos:

Parasas:




V3] KaiSiadoriy rajono savivaldybés sveikatos centro dovany, gauty pagal tarptautinj
protokola ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany priémimo, perdavimo,
vertinimo, registravimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos apraso

2 priedas
DOVANOS PERDAVIMO AKTAS
20 m. d. Nr.
| EilL. |  Dovanos pavadinimas ar apibudinimas ' Pastabos
1 2 3 4
Dovang perdavée (pareigos) (paraSas)
(vardas, pavardé)
Dovang priémé (pareigos) , (parasas)

(vardas, pavardé)




V3] KaiSiadoriy rajono savivaldybés sveikatos centro-dovany, gauty pagal tarptautinj
protokola ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany priémimo, perdavimo,
vertinimo, registravimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos apra$o

3 priedas

TVIRTINU

(pareigy pavadinimas) ~ (parasas)
(vardas, pavarde)  (data)

DOVANOS VERTINIMO AKTAS

20 m. d. Nr.

Korupcijos prevencijos komisija (KPK):
KPK pirmininké
KPK nariai:
Remiantis ,

(pagrindas, kuriuo remiantis vertinamos materialinés vertybés)
 Eil. | Dovanos pavadinimas, | Matavim Kaina,  Saugojimo vieta, naudojimas,
. Nr. ' i  Eur eksponavimas ar Darbuotojas,

~ apibudinimas
. kuriam perduodama naudoti
_ dovana pareigos, vardas,

Sprendimas dél jtraukimo i buhalterine apskaita:

Komisijos pirmininké:

(parasas) (vardas, pavarde) (data)v
Komisijos nariai:
Indré Maniusyté
Alvida Zelenkauskiené
Liana Mitkiené
(parasas) (data)




V3] KaiSiadoriy rajono savivaldybés sveikatos centro dovany, gauty pagal tarptautinj
protokola ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany priémimo, perdavimo,
vertinimo, registravimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos apraso

4 priedas

DOVANOS GRAZINIMO AKTAS

20 m. d. Nr.
Dovanos pavadinimas, | Matavimo | Priezastis
_ apibudinimas | vnt, kiekis
1 2 3 4 5
Dovang perdavé (pareigos) (parasas)

(vardas, pavardé)

Dovang priémé (pareigos) ' (paraSas)
(vardas, pavardé)
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